COMPANIA NATIONALA ADMINISTRATIA PORTURILOR DUNARII MARITIME SA GALATI
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Partile contractante
in temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice si a Hotarérii Guvernului nr. 395/2016 din 2
junie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea

contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,

CN ADMINISTRATIA PORTURILOR DUNARII MARITIME SA Galati
. adresa sediului : str. Portului, nr. 34, tel/fax: 0236,/460660/460140
- numir de inmatriculare J17/905/1998, CUI R11776466
_ contIBAN RO92BRDE180SV03879201800, deschis la BRD Galati
- reprezentatd prin d-1 Luigi Ciubrei, DIRECTOR GENERAL

in calitate de achizitor/autoritate contractanta,

si

S.C. TIE CONSULTING S.R.L. Brasov

. adresa sediului : Brasov, str. Branduselor nr. 108, bl.88, sc.A, et.4, ap.20, jud. Brasov
- numar de inmatriculare J08/2421/2006, cod fiscal 19108772;
- contnr. RO83INGB0000999903620815 deschis la ING Bank, Agentia Brasov Zizinului
- reprezentat prin d-1. Terciu Iulian-Ermil, Administrator

in calitate de prestator/operator economic, pe de alta parte.

au convenit incheierea prezentului contract, in urméatoarele conditii:

Art. 1. Definitii

a. contract - prezentul contract si toate anexele sale;

b. achizitor/autoritate contractanti — autoritatea/institutia care beneficiaza de serviciile ce fac obiectul
prezentului contract

c. prestator/operator economic - orice persoand fizica sau juridicd, de drept public ori de drept privat,
sau grup ori asociere de astfel de persoane, care ofera in mod licit pe piati executarea de lucréri si/sau
a unei constructii, furnizarea de produse ori prestarea de servicii, inclusiv orice asociere temporara
formatd intre dou ori mai multe dintre aceste entitéi;

d. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de cétre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrala §i corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

e. servicii - activitatile a caror prestare face obiectul contractului;

f. produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri cuprinse in
anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le furniza in legatura cu

serviciile prestate conform contractului;
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g. contract de servicii - contractul cu titlu oneros, asimilat, potrivit legii, actului administrativ, incheiat
in seris intre unul sau mai multi operatori economici si una ori mai multe autoritd{i contractante, care
are ca obiect executia de lucriri, furnizarea de produse sau prestarea de servicii

h. forta majora - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza greselii sau vinei
acestora, care nu putea fi previzut la momentul incheierii contractului si care face imposibila
executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie,
revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei
carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta majorad un
eveniment asemenea celor de mai sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de
costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti;

i. zi - zi calendaristica; an - 365 de zile.

Art. 2. Interpretare

2.1 - In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.

22 - Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice, dacd nu se

specifica in mod diferit.

Art. 3. Obiectul contractului
3.1. Prestatorul se obliga sa presteze ,Servicii de management al resurselor umane” in perioada
convenita si in conformitate cu cerintele Caietului de sarcinisi cu obligatiile asumate prin prezentul

contract.

Art. 4. Pretul contractului

4.1. Pretul total convenit pentru indeplinirea contractului, plitibil prestatorului de catre achizitor, este
de 34.800 lei fara TVA/an, la un tarif de 2.900 lei fara TVA /luna.

4.2. Pretul contractului este ferm pe toata perioada de derulare a contractului.

Art. 5. Plata contractului
5.1. Plata serviciilor de management al resurselor umane se va efectua in termen de maxim 30 de zile de
la data inregistrarii facturii la sediul CN APDM SA Galati, in baza unui raport de activitate anexat la

factura conform Propunerii tehnice si financiare.

Art. 6. Documentele contractului
6.1. Documentele contractului sunt:
a) Anexa nr. 1 - Caietul de sarcini;
b) Anexa nr. 2 - Propunerea financiara si propunerea tehnici-oferta inregistratd cu nr.
1682/19.12.2016;
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c) Acte aditionale, daca partile v

or semna asfel de d

ocumnte in timpul derularii contractuli.
Art. 7. Obligatiile principale ale prestatorului

7.1. Prestatorul se obliga s presteze serviciile ce fac obiectul prezentului contract la standardele si/sau

performantele prezentate in propunerea tehnica, in conformitate cu cerintele caietului de sarcini si cu

clauzele prezentului contract.

7.2. Prestatorul se obliga s& solicite in timp util Beneficiarului orice alte informatii de care are nevoie in

scopul realizarii prestatiilor din contract;

7.3. Sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite de la beneficiar, cat si asupra concluziilor

rezultate, pe timp nelimitat.

7 4. Cresterea calitatii serviciilor pentru clientii interni, manageri, angajati.

7.5. Prestatorul este responsabil de aplicarea corecta a legislatiei si de utilizarea celor mai bune practici

potrivit cerintelor si standardelor achizitorului.

Art. 8. Durata contractului
8.1. Durata prezentului contract este de 12 (douasprezece) luni de zile, de la data semnarii lui de catre
ambele parti contractante, respectiv de la data de 01.01.2017 pana la data de 31.12.2017, cu posibilitate

de prelungire prin act aditional.

Art.9. Obligatiile principale ale achizitorului

9.1. S puni la dispozitia prestatorului, in termen de 5 zile lucratoare de la solicitare, toate documentele

si datele necesare prestarii serviciilor ce fac obiectul prezentului Contract.

9.2. Sa asigure colaborarea personalului sau cu personalul executantului, pe toata perioada realizarii

contractului, cu exceptia execugiei.

9.3. Sa analizeze periodic, impreuna cu prestatorul, modul in care se indeplinesc prevederile din contract,

desemnand in acest scop un responsabil.

9.4. Achizitorul se obliga s receptioneze serviciul prestat conform caietului de sarcini.

9.5. Achizitorul se obliga sa plateascd pretul serviciului prestat, in conditiile prevazute de dispozitiile art.

5 din prezentul contract.

9.6. Pentru livrarea serviciilor la sediului achizitorului, acesta se obliga sa puna la dispozitia
prestatorului resursele necesare pentru desfasurarea serviciilor ce fac obiectul prezentului Contract -
birou, acces la internet, acces la utilitati etc.

9.7. Orice informnatii, documente sau metodologii pe care prestatorul le va furniza achizitorului, sau
care vor fi redactate in cursul executarii prezentului Contract, cu exceptia datelor publice, vor fi
considerate confidentiale si nu vor fi divulgate tertilor pe intreaga perioada a executarii prezentului
contract si pentru o perioada de 2 ani, fara acordul partii care a furnizat informatia sau documentul, cu

exceptia cazului in care informatiile sau documentele sunt cerute prin lege.

Art.10. Personalul, inlocuirea personalului
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10.1. Prestatorul trebuie s3 informeze Achizitorul cu privire la intreg personalul pe care intentioneaza
si-1 utilizeze pentru implementarea Contractului.

10.2. Prestatorul va adopta toate misurile necesare pentru a asigura in mod continuu personalului
salariat ori contractat echipamentul si suportul necesare pentru indeplinirea in mod eficient a sarcinilor
acestuia.

10.3. Prestatorul nu va efectua schimbari ale personalului aprobat fara acordul scris prealabil al
Achizitorului. Prestatorul trebuie s3 propuni din proprie initiativa inlocuirea, in urmatoarele situafii:

a) in cazul decesului, in cazul imbolnavirii sau In cazul accidentirii unui membru al personalului;

b) daci se impune inlocuirea unui membru al personalului pentru orice alt motiv care nu este sub
controlul Prestatorului (ex. demisia, etc.).

10.4. Pe parcursul deruldrii executdrii Contractului, pe baza unei cereri scrise motivate si justificate,
Achizitorul poate solicita inlocuirea daci considera ci un membru al personalului este ineficient sau nu isi
indeplineste sarcinile din Contract.

10.5. in cazul in care un membru al personalului trebuie inlocuit, inlocuitorul trebuie s& detina cel pufin
aceeasi experient si calificare. In cazul in care Prestatorul nu este in masurd sd furnizeze un inlocuitor cu
aceeasi experienti si/sau calificare, Achizitorul poate, fie sd decida incetarea Contractului de Servicii, fie,
daci considers ci nu se impune incetarea Contractului de Servicii, sa accepte inlocuitorul.

10.6. Cheltuielile suplimentare generate de inlocuirea personalului incumba Prestatorului.

Art. 11. Penalitdti

11.1. in cazul in care, din vina sa exclusivi, prestatorul nu reuseste si-si indeplineascd obligatiile
asumate, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalitafi, o suma
reprezentand 0,02% din valoarea obligatiilor neonorate, pentru fiecare zi de intdrziere, pand la
indeplinirea efectivi a obligatiilor12.2.

11.2. In cazul in care achizitorul nu isi onoreaza obligatiile in termenul stabilit, atunci prestatorul are
dreptul de a calcula penalitdfi, o suma reprezentand 0,02% pentru fiecare zi de intarziere, pana la
indeplinirea efectiva a obligatiilor.

11.3 - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre pérti, in mod
culpabil si repetat, di dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde

plata de daune-interese.

Art.12. Rezilierea contractului
12.1. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod

culpabil, di dreptul partii lezate de a rezilia unilateral contractul si de a pretinde plata de daune-interese.

Art. 13. Alte resposabilitdti ale prestatorului
13.1. Prestatorul se obligi si supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele umane,

materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva
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cerute de si pentru contract, in masura in care necesitatea asigurarii acestora este prevazuta in contract
sau se poate deduce in mod rezonabil din contract.

13.2. Prestatorul este pe deplin responsabil atit de asigurarea serviciilor de management al resurselor

umane, cat si de calificarea personalului folosit pe toatd durata contractului.

Art. 14. Incepere, intdrziere si sistare

14.1 (1) Prestarea serviciilor va incepe dupa semnarea contractului de servicii de catre ambele parti .

(2) Prestatorul poate solicita prelungirea termenului de prestare sau a oricarei parti a acestuia in cazuri
justificate, in urmatoarele situatii:

- volumul sau natura serviciilor neprevazute, sau

- conditiile climaterice exceptional de nefavorabile, sau

- oricare alt motiv de intarziere care nu se datoreazi culpei prestatorului si nu a survenit prin incalcarea
contractului de cétre acesta.

14.2. — Daca pe parcursul indeplinirii contractului, prestatorul nu respectd termenul de prestare din
cauza incidentei uneia din situatiile descrise la art.14.1, acesta are obligatia de a notifica in timp util
entitatea contractanta; modificarea datei/perioadei de prestare asumate se face cu acordul partilor, prin
act aditional.

14.3. — In afara cazului in care entitatea contractanta este de acord cu o prelungire a termenului de
prestare, orice intarziere in indeplinirea contractului di dreptul entitatii contractante de a solicita

penalitéti contractantului.

Art. 15. Incetarea contractului

Prezentul contract inceteaza in una din urmatoarele situatii:

a) la expirarea termenului pentru care a fost incheiat;

b) prin acordul de vointa al partilor

c) prin rezilierea contractului pentru neexecutarea obligatiilor contractuale, cu notificarea scrisa
prealabila a prestatorului.

d) daca obiectul contractat fie este, in mod obiectiv, imposibil de executat, fie nu mai poate satisface
necesitatea pentru care a fost contractat ori a fost scos din programul de achizitii;

e) prin denuntare unilaterala de catre entitatea contractanta :

- in conditiile prevazute de Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventa,

- daca contractantul se afla la momentul atribuirii, in una din situatiile care ar fi determinat excluderea
sa din procedura de atribuire potrivit art. 164-167 din Legea nr. 98/2016

— daca contractul nu ar fi trebuit si fie atribuit contractantului respectiv, avind in vedere o incélcare
gravi a obligatiilor care rezulta din legislatia europeana relevantd si care a fost contatatd printr-o
decizie a Curtii de Justitie a Uniunii Europene .
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Art. 16. Receptie si verificdri

16.1. Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea
lor cu prevederile ofertei.

16.2. Verificarile si receptia vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul contract.

16.3. La finalul fiecarei luni, prestatorul va intocmi un raport de activitate care se va anexa la factura.

Art. 17. Codul de conduitd

17.1. Prestatorul va actiona intotdeauna loial si impartial si ca un consilier de incredere pentru Achizitor
conform regulilor si/sau codului de conduitd al profesiei sale, precum i cu discretia necesara. Se va
abtine s3 faci afirmatii publice in legiturd cu serviciile prestate fard sd aiba aprobarea prealabild a
Achizitorului, precum si si participe in orice activitdti care sunt in conflict cu obligatiile sale contractuale
in raport cu acesta.

17.2. Tn cazul in care Prestatorul, se oferd si dea, oricirei persoane, mitd, bunuri in dar, facilitagi ori
comisioane in scopul de a determina ori recompensa indeplinirea ori neindeplinirea oricdrui act sau fapt
privind contractul de servicii sau orice alt document/ contract incheiat cu Achizitorul, ori pentru a
favoriza sau defavoriza orice persoani in legitura cu Contractul sau cu orice alt contract incheiat cu
acesta, Achizitorul poate decide incetarea Contractului, fird a aduce atingere niciunui drept anterior
dobandit de Prestator in baza Contractului.

17.3. Platile citre Prestator aferente Contractului vor constitui singurul venit ori beneficiu ce poate deriva
din Contract, si atit Prestatorul cat si personalul sdu salariat ori contractat, inclusiv conducerea sa si
salariatii din teritoriu, nu vor accepta niciun comision, discount, alocatie, platd indirectd ori orice alta
forma de retributie in legitura cu sau pentru executarea obligatiilor din Contract.

17.4. Prestatorul nu va avea niciun drept, direct sau indirect, la vreo redevent3, facilitate sau comision cu
privire la orice bun sau procedeu brevetat sau protejat utilizate in scopurile Contractului, fara aprobarea
prealabila in scris a Achizitorului.

17.5. Prestatorul si personalul sdu vor respecta secretul profesional, pe perioada executdrii Contractului,
inclusiv pe perioada oricirei prelungiri a acestuia, precum si dupa incetarea Contractului. In acest sens, cu
exceptia cazului In care se obfine acordul scris prealabil al Achizitorului, Prestatorul si personalul sau,
salariat ori contractat de acesta, incluzdnd conducerea si salariatii din teritoriu, nu vor comunica
niciodati oricirei alte persoane sau entitati, nicio informatie confidentiald divulgata lor sau despre care
au luat cunostintd si nu vor face publicd nicio informatie referitoare la recomandarile primite in cursul
sau ca rezultat al deruldrii Serviciilor ce fac obiectul prezentului Contract. Totodatd, Prestatorul si
personalul siu nu vor utiliza in dauna Achizitorului informatiile ce le-au fost furnizate sau rezultatul
studiilor, testelor, cercetirilor desfasurate in cursul sau in scopul executdrii Contractului.

17.6. Prestatorul va furniza Achizitorului, la cerere, documente justificative cu privire la conditiile in care

se executd Contractul. Achizitorul va efectua orice documentare sau cercetare la fata locului pe care o
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consider3 necesard pentru stringerea de probe fin cazul oricdrei suspiciuni cu privire la existenta unor

cheltuieli comerciale neuzuale.

Art. 18. Conflictul de Interese

18.1. Prestatorul va lua toate misurile necesare pentru a preveni ori stopa orice situatie care ar putea
compromite executarea obiectiva si impartiald a Contractului. Conflictele de interese pot aparea in mod
special ca rezultat al intereselor economice, afinitdtilor politice ori de nationalitate, legaturilor de rudenie
ori afinitate, sau al oriciror alte legituri ori interese comune. Orice conflict de interese apdrut in

timpul executirii Contractului trebuie notificat in scris Achizitorului, in termen de 2 zile de la aparitia
acestuia.

18.2. Achizitorul isi rezervi dreptul de a verifica dacd mdsurile luate sunt corespunzatoare §i poate
solicita masuri suplimentare daci este necesar. Prestatorul se va asigura cd personalul sdu, salariat sau
contractat de el, inclusiv conducerea si salariatii din teritoriu, nu se afla intr-o situatie care ar putea
genera un conflict de interese. Prestatorul va fnlocui, in 5 zile si fird vreo compensatie din partea
Achizitorului, orice membru al personalului siu salariat ori contractat, inclusiv conducerea ori salariatii

din teritoriu, care se regiseste intr-o astfel de situatie.

Art.19. Drepturi de proprietate intelectuald

19.1. Orice rapoarte si date precum schite, instructiuni, planuri, statistici, calcule, baze de date, software
si inregistrari justificative ori materiale achizifionate, compilate ori elaborate de catre Prestator sau de
citre personalul siu salariat ori contractat in executarea Contractului de Servicii vor deveni proprietatea
exclusivi a Achizitorului, daci nu se prevede altfel. Dup3 incetarea Contractului de Servicii, Prestatorul va
remite toate aceste documente si date Achizitorului. Prestatorul nu va pastra copii ale acestor documente
ori date si nu le va utiliza in scopuri care nu au legiturd cu Contractul de Servicii fard acordul scris
prealabil al Achizitorului.

19.2. Prestatorul nu va publica articole referitoare la serviciile care fac obiectul prezentului contract si nu
va face referire la aceste servicii in cursul executdrii altor servicii pentru ter{i si nu va divulga nicio
informatie furnizata de Achizitor, fara acordul scris in prealabil al acestuia.

19.3. Orice rezultate ori drepturi, inclusiv drepturi de autor sau alte drepturi de proprietate intelectualad
ori industrialid, dobandite in executarea Contractului de Servicii vor fi proprietatea exclusivd a
Achizitorului, care le va putea utiliza, publica, cesiona ori transfera asa cum va considera de cuviinta,

fara limitare geografica ori de altd naturd, cu exceptia situatiilor in care exista deja asemenea drepturi de

proprietate intelectuala ori industriala.

Art. 20, Amendamente
20.1. Pargile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act adifional, numai fn cazul aparifiei unor circumstante care lezeaza

interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului.
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Art. 21. Forta majora

21.1. - Forta majora exonereaza partile de raspundere in ceea ce priveste indeplinirea totald sau partiala
a obligatiilor ce le revin pe durata de valabilitate a contractului.

21.2. - indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar fard a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pan la aparitia acesteia.

21.3. - Sunt considerate cauze de fortd majora imprejuririle independente de vointa pértilor, survenite
dupa incheierea contractului, imprevizibile si de neinlaturat si care atrag imposibilitatea absoluta de
executare totald sau partiald a obligatiilor contractuale, astfel cum sunt previzute de legislatia in
vigoare.

21.4. - Partea contractanti care invoca forta major, in cadrul termenului de valabilitate al contractului,
are obligatia ca in termen de 5 zile de la aparitia ei s-o aduca la cunostinta celeilalte parti printr-o
notificare scrisa, iar in termen de 10 zile de la incetare este obligatd sd remitd un document relevant
emis de citre organele competente prin care acestea atestd existenta unei asemenea situatii.

21.5. - Daci notificarea nu s-a transmis in conditiile stabilite, partea aflatd in culpa este responsabild de
prejudiciile provocate celeilalte pérti, intrucat nu a facut dovada existentei cazului de forta majora.
21.6. - Partea care se afla in imposibilitatea executarii obligatiilor contractuale din cauza producerii
unui eveniment de forti majora are obligatia de a lua masurile necesare in vederea limitérii
consecintelor.

21.7. - Daci forta majora actioneaza sau, din situatia creatd rezultd indubitabil ca forta majord va
actiona o perioadd mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul s notifice celeilalte parti rezilierea
de drept a prezentului contract, caz in care se vor aplica prevederile art.11.2. fira ca vreuna din parti sa

poati pretinde celeilalte daune-interese.

Art. 22. Cesiunea

22.1. - Cesiunea este permisa doar in ceea ce priveste cesiunea createlor ndscute din prezentul contract,
obligatiile niscute rdmanand in sarcina partilor contractante, astfel cum au fost stipulate si asumate
initial.

22.2 - Cesiunea nu va exonera prestatorul de nicio responsabilitate privind obligatiile asumate in

prezentul contract

Art. 23. Solutionarea litigiilor

23.1. - Achizitorul si Prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, toate dezacordurile, neintelegerile sau pretentiile generate de incheierea, executarea sau
interpretarea prezentului contract, sau in legdtura cu indeplinirea contractului.

23.2. - Daci, dupd 15 de zile de la Inceperea acestor tratative neoficiale, beneficiarul si prestatorul nu
reusesc si rezolve in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare parte va solicita ca disputa sa se

solutioneze de citre instanta judecdtoreascd competenta.
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23.3. - In caz de conciliere, procedura de solutionare pe cale amiabila a diferendului se va consemna,
indiferent de rezultat, intr-un act scris, semnat de ambele parti contractante. In masura in care, in urma
tratativelor directe se ajunge la un rezultat agreat de ambele parti, actul va face parte integranta din

contract, ca exprimand vointa contractuala a partilor.

Art. 24. Limba care guverneazd contractul

24.1 - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

Art. 25, Comunicdri

25.1 Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie
transmisa Directorului general al companiei, in scris, in mod oficial.

25.2. Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii cat si in momentul primirii.

25.3. Persoana de contact din partea achizitorului: compartiment resurse umane

Art. 26. Legea aplicabild contractului
26.1 - Contractul a fost incheiat in temeiul Legii nr.98/2016 privind achizitiile publice. In masura in
care legea in baza careia a fost incheiat prezentul contract nu prevede altfel, sunt aplicabile dispozitiile

dreptului comun.
Partile au inteles sd incheie prezentul contract, astazi 2L 12 .16 , in doud exemplare, céte

unul pentru fiecare parte.

Achizitor, | Prestator

] e, S.C. TIE CONSULTING SRLB V
ADMINISTRATOR,

IULIAN ERMIL TERCI

Director Executiv
Dumitrita Tichilestea

Compartiment Juridic

Consilier juridic coordonator
Dan MARCU
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